AJUNTAMENT DES MERCADAL

Aquesta Alcaldia, d'acord amb les normes legals vigents i les necessitats de personal d'aquest Ajuntament, proposa que es modifiqui la plantilla en relacio a I'any

2016, que queda de la seglient manera:

PRESSUPOST PER A L'ANY 2017

PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT

Num. Places Grup

A) Personal en régim Administratiu:
1. Amb habilitacié nacional
1.1. Secretaria 1 Al
1.2 Interventor 1 Al (1V)
2. Escala Administracio General
2.1. Subescala d'administratius 2 1
2.2. Subescala d'auxiliars 10 C2 (7V - 1 reservada per a persona amb Discapacitat en la 1* convocatoria))
3. Escala d'Administracié Especial
3.1. Subescala Técnica
3.1.1. Enginyer de Camins 1 Al
3.1.2 Arquitecte 1 Al (1Vacant)
3.1.2. Arquitecte técnic 2 A2 (1 vacant)
3.2 Subescala de Serveis Especial

Cos Policia Local
3.2.1. Escala intermedia 1 A2
3.2.2. Escala basica oficial 3 C1 (2 vacant)
3.2.3. Escala basica policies 14 C1 (2 Vacant)
3.2.4. Escala basica 2* activitat 2 C1
3.2.5. Escala basica policies interins - estiu 3 Cl (6 mesos) (3V)
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3.3 Subescala Personal d'obres
3.3.1. Oficial Brigada d'obres
3.3.2. Operaris

B) Personal en régim laboral
1.- Normalitzador/a lingiiistica
2.- Brigada obres
3.- Brigada obres
4.- Brigada obres
5.- Brigada obres
6.- Serveis Generals

7.-. Biblioteca

8.- Serveis socials
9.- Serveis socials
10.- Serveis socials
11.- Serveis socials
12.- Serveis joventut
13.- Arxiver

14.- Assessor juridic

C) Personal eventual de lliure designacid

1.- Cultura
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(1/21 1/4 jornada)

(3/5 jornada)

Assessor/a (1 vacant)

Oficial 1? Electricista (1 vacant)
Operari fuster

Oficial 1°.manteniment (1 vacant)
Operaris (2 vacant)

Agent de desenvolupament local (1 vacant)
Auxiliar biblioteca (2 vacant)
Treballadora familiar
Treballadora social

Educadora social (1 vacant)
Psicoleg (1 vacant)

Responsable P1J (1 vacant)
Arxiver

Advocat

Assessor Batllia en matéria de cultura



